Serviclo de Cesantia

e 1 FOUCIQ INaciona

RESOLUCION Nro. SCPN-JD-192-2024

LA JUNTA DIRECTIVA DEL SERVICIO DE CESANTIA DE LA POLICiA NACIONAL
CONSIDERANDO:

Que, el Art. 1 de la Constitucion de la Reputblica del Ecuador, dispone: “El Ecuador es un
Estado constitucional de derechos y justicia, social, democrdtico, soberano, independiente,
unitario, intercultural, plurinacional y laico. Se organiza en forma de repiiblica y se gobierna
de manera descentralizada. (...)".

Que, el Art. 11 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, manifiesta: “El ejercicio de los
derechos se regird por los siguientes principios: (...) 2) Todas las personas son iguales y
gozaran de los mismos derechos, deberes y oportunidades. Nadie podrd ser discriminado por
razones de etnia, lugar de nacimiento, edad, sexo, identidad de género, identidad cultural,
estado civil, idioma, religion, ideologia, filiacién politica, pasado judicial, condicién socio-
economica, condicién migratoria, orientacion sexual, estado de salud, portar VIH,
discapacidad, diferencia fisica; ni por cualquier otra distincién, personal o colectiva, temporal
0 permanente, que tenga por objeto o resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce
o ejercicio de los derechos. La ley sancionard toda forma de discriminacién. El Estado
adoptard medidas de accion afirmativa que promuevan la igualdad real en favor de los
titulares de derechos que se encuentren en situacion de desigualdad”.

Que, el Art. 34 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, expresa: “El derecho a la
seguridad social es un derecho irrenunciable de todas las personas, y serd deber y
responsabilidad primordial del Estado. La sequridad social se regird por los principios de
solidaridad, obligatoriedad, universalidad, equidad, eficiencia, subsidiaridad, suficiencia,
transparencia y participacion, para la atencién de las necesidades individuales y colectivas. El
Estado garantizard y hard efectivo el ejercicio pleno del derecho a la seguridad social, que
incluye a las personas que realizan trabajo no remunerado en los hogares, actividades para el
auto sustento en el campo, toda forma de trabajo auténomo y a quienes se encuentran en
situacion de desempleo”.

Que, el Art. 61 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, sehala: “Las ecuatorianas y
ecuatorianos gozan de los siguientes derechos: 1. Elegir y ser elegidos. (...) 7. Desempenar
empleos y funciones publicas con base en méritos y capacidades, y en un sistema de seleccién
y designacion transparente, incluyente, equitativo, pluralista y democrdtico, que garantice su
participacion, con criterios de equidad y paridad de género, igualdad de oportunidades para
las personas con discapacidad y participacién intergeneracional. (...)".

Que, el Art. 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, indica: “Se reconoce y
garantizard a las personas: (...) 4) Derecho a la igualdad formal, igualdad material y no
discriminacion”.

Que, el Art. 76 de la Constitucion de la Reptblica del Ecuador, expone: “En todo proceso en
el que se determinen derechos y obligaciones de cualquier orden, se asequrard el derecho al
debido proceso que incluird las siguientes garantias bdsicas: (...) El derecho de las personas a
la defensa incluird las siguientes garantias: (...) 1) Las resoluciones de los poderes ptiblicos
deberdn ser motivadas. No habrd motivacidn si en la resolucién no se enuncian las normas o
principios juridicos en que se funda y no se explica la pertinencia de su aplicacién a los
antecedentes de hecho. Los actos administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren
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debidamente motivados se consideraran nulos. Las servidoras o servidores responsables serdn
sancionados”.

Que, el Art. 213 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, enuncia: “Las
superintendencias son organismos técnicos de vigilancia, auditoria, intervencion y control de
las actividades econémicas, sociales y ambientales, y de los servicios que prestan las entidades
publicas y privadas, con el propdsito de que estas actividades y servicios se sujeten al
ordenamiento juridico y atiendan al interés general. Las superintendencias actuardn de oficio
o por requerimiento ciudadano. Las facultades especificas de las superintendencias y las dreas
que requieran del control, auditoria y vigilancia de cada una de ellas se determinardn de
acuerdo con la ley. Las superintendencias serdn dirigidas y representadas por las
superintendentas o superintendentes. La ley determinard los requisitos que deban cumplir
quienes aspiren a dirigir estas entidades. (...)".

Que, el Art. 226 de la Constitucion de la Repuiblica del Ecuador, determina: “Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores ptiblicos y las personas
que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion”.

Que, el Art. 227 de la Constituciéon de la Reptiblica del Ecuador, dispone: “La administracién
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacién, coordinacion,
participacién, planificacion, transparencia y evaluacion”.

Que, el Art. 233 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, manifiesta: “Ninguna
servidora ni servidor publico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en el
gjercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y serdn responsables administrativa, civil y
penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o recursos publicos. Las
servidoras o servidores publicos y los delegados o representantes a los cuerpos colegiados de
las instituciones del Estado, estardn sujetos a las sanciones establecidas por delitos de
peculado, cohecho, concusién y enriquecimiento ilicito. La accién para perseguirlosy las penas
caorrespondientes serdn imprescriptibles y, en estos casos, los juicios se iniciardn y continuardn
incluso en ausencia de las personas acusadas. Estas normas también se aplicardn a quienes
participen en estos delitos, aun cuando no tengan las calidades antes sefialadas”.

Que, el Art. 297 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, expresa: “(...) Las
instituciones y entidades que reciban o transfieran bienes o recursos publicos se someterdn a
las normas que las regulan y a los principios y procedimientos de transparencia, rendicion de
cuentasy control ptblico”.

Que, el Art. 368 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador, sefiala: “EI sistema de
seguridad social comprenderd las entidades publicas, normas, politicas, recursos, servicios y
prestaciones de seguridad social, y funcionard con base en criterios de sostenibilidad,
eficiencia, celeridad y transparencia. El Estado normard, regulard y controlard las actividades
relacionadas con la seguridad social”.

Que, el Art. 370 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, indica: “(...) La policia
nacional y las fuerzas armadas podrdn contar con un régimen especial de sequridad social, de
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acuerdo con la ley; sus entidades de seguridad social formardn parte de la red publica integral
de salud y del sistema de seguridad social”.

Que, el Art. 371 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, expone: “(...) Las prestaciones
en dinero del seguro social no serdn susceptibles de cesion, embargo o retencion, salvo los casos
de alimentos debidos por ley o de obligaciones contraidas a favor de la institucion
aseguradora, y estardn exentas del pago de impuestos”.

Que, el Art. 1 de la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, enuncia: “El Servicio
de Cesantia de la Policia Nacional, es una persona juridica con autonomia econédmica y
administrativa, con finalidad social”.

Que, el Art. 3 de la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, determina: “El Servicio
de Cesantia de la Policia Nacional estd constituido por drganos: Directivos; de Control; de
Asesoramiento; y, Operativos”.

Que, el Art. 8 de la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, dispone: “La Asamblea
General de Delegados constituye la maxima autoridad del Servicio de Cesantia de la Policia
Nacional y estard integrada por los representantes de los oficiales generales, de los oficiales
superiores, de los oficiales subalternos, de los clases, y, de los policias: {...)".

Que, el Art. 9 de la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, manifiesta: “La
Asamblea General serd ordinaria y extraordinaria. La primera se reunird cada aifio y la
segunda, por convocatoria de la Junta Directiva o a peticion de por lo menos las tres cuartas
partes de los delegados a la Asamblea General Ordinaria”.

Que, el Art. 11 de la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, expresa: “La Asamblea
General Ordinaria se reunird cada afio en la ciudad de Quito, dentro del primer trimestre, por
convocatoria del Director Ejecutivo”.

Que, el Art. 12 de la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, sefiala: “Son deberes
y atribuciones de la Asamblea General: c) Elegir y posesionar a los miembros de los érganos
de Servicio de Cesantia de acuerdo con la Ley y su Reglamento; (...)".

Que, el Art. 14 de la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, indica: “Las asambleas
generales ordinarias o extraordinarias, serdn presididas por el Presidente de la Junta Directiva
¥, en su ausencia, por el miembro del Directorio de mayor grado y antigiiedad”.

Que, el Art. 15 de la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, expone: “Las
asambleas generales sesionardn con el 75%, por lo menos, de los delegados acreditados, y las
decisiones se tomardn por mayoria de votos de los concurrentes. En caso de empate por
segunda vez en el mismo tema, dirimird el voto del Presidente de la Asamblea”.

Que, el Art. 18 de la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, enuncia: “Son
Funciones de la Junta Directiva: (...) e) Conocery autorizar los actos, contratos, transferencias
de dominio de bienes muebles y toda operacion econémica que excediere de la cuantia mdxima
de disposicién asignada al Director Ejecutivo constante en el Reglamento a esta Ley; (...) g)
Conocer, aprobar o reformar los documentos preparados por la Direccién Ejecutiva para
conocimiento y resolucién de la Asamblea General de Delegados; (...) i) Supervisar el
movimiento econdmico del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional y presentar el
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correspondiente informe a la Asamblea General; (...) k) Las demds que establecen esta Ley y
su Reglamento”.

Que, el Art. 21 de la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, determina: “La
Direccién Ejecutiva es el drgano ejecutor de las politicas dictadas por la Asamblea General y
la Junta Directiva, su titular serd un Oficial Superior de Estado Mayor, quien deberd poseer
titulo universitario legalmente inscrito en el CONESUP y preferentemente en Economia o
Administracién. Serd designado por la Asamblea General, de la terna propuesta por la
Comandancia General de la Policia Nacional y durard un afio en el ejercicio de sus Funciones,
pudiendo ser reelegido por una sola vez".

Que, el Art. 22 de la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, dispone: “Son deberes
y atribuciones del Director Ejecutivo: a) Cumplir y hacer cumplir la Ley y el Reglamento del
Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, disposiciones de la Asamblea General y de la Junta
Directiva; (...) g) Las demds que consten en esta Ley y su Reglamento”.

Que, el Art. 28 de la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, manifiesta: “Son
érganos de asesoramiento del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, las asesorias Juridica
y Técnica”.

Que, el Art. 30 de la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, expresa: “Son
Funciones de la Asesoria Juridica: 1.- Asesorar a la Junta Directiva; 2.- Asesorar a la Direccion
Ejecutiva; {...)".

Que, el Art. 32 de la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, sefiala: “Corresponde
a las Asesorias Técnicasy Juridicas orientar a la Direccién Ejecutiva en los asuntos inherentes
a sus respectivas materias, previo a la toma de decisiones; asi como preparar informes,
contratos, documentos y revisar los de las demds dependencias para el conocimiento y firma
del Director Ejecutivo”.

Que, el Art. 58 de la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, indica: “El
Comandante General de la Policia Nacional mantendrd en la Plaza de Quito, a los vocales
principales y suplentes elegidos por la Asamblea General del Servicio de Cesantia de la Policia
Nacional, mientras dure el periodo para el cual fueron elegidos”.

Que, el Art. 2 del Reglamento a la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, expone:
“El Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, es una persona juridica con autonomia
econdmica y administrativa, con finalidad social; su domicilio principal estd en la ciudad de
Quito y su representante legal es el Director Ejecutivo, podrd establecer extensiones o
delegaciones en los comandos de distrito, que faciliten los trdmites en la consecucién de las
prestaciones y servicios que concede, de acuerdo con la ley, las resoluciones aprobadas por sus
organismos, dentro de sus competencias”.

Que, el Art. 3 del Reglamento a la Ley de Cesantia de la Policia Nacional, enuncia: “Los fondos
Yy patrimonio del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, son propios y distintos de los del
Estado. Dichos fondos serdn destinados exclusivamente para los fines establecidos en la ley y
sus reglamentos”.

Que, el Art. 12 del Reglamento a la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional,
determina: “La asamblea general de delegados constituye la mdxima autoridad del Servicio
de Cesantia y estard integrada por los representantes de los oficiales generales, a través de los
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oficiales superiores, de los oficiales subalternos, de los clases y de los policias; de la
Comandancia General, de las direcciones generales y nacionales, de los comandos de distrito,
de los comandos provinciales y de las unidades especiales. Los representantes de los indicados
cuadros, serdn elegidos mediante el sistema de eleccion directa por colegios electorales,
durante los primeros quince dias del mes de enero de cada ano, de acuerdo al siguiente
procedimiento: (...)".

Que, el Art. 17 del Reglamento a la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional,
dispone: “La asamblea general puede ser ordinariay extraordinaria. La primera se constituird
y se reunird dentro del primer trimestre de cada afio; por convocatoria del Director Ejecutivo,
previa resolucion de la Junta Directiva; la segunda, se reunird en cualquier tiempo, por
resolucion de la Junta Directiva o a peticion de por lo menos las tres cuartas partes de los
delegados designados para la ultima asamblea general ordinaria”.

Que, el Art. 18 del Reglamento a la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional,
manifiesta: “El quérum para las asambleas general ordinaria, y extraordinaria, se constituird
con porlo menos el 75% del niimero de delegados acreditados legalmente. En caso de no existir
el quérum antes indicado, la asamblea general se reunird una hora después con la asistencia
de por lo menos el 50% de delegados. De no existir este ntmero, procederd una nueva
convocatoria en un plazo mdximo de quince dias”.

Que, el Art. 20 del Reglamento a la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional,
expresa: “Las asambleas generales ordinarias y extraordinarias, estardn presididas por el
Presidente de la Junta Directiva, en caso de ausencia de éste, le reemplazard el miembro de la
asamblea de mayor grado y antigiiedad”.

Que, el Art. 21 del Reglamento a la Ley de Cesantia de la Policia Nacional, sefala: “A mds de
las establecidas en la ley, son deberes y atribuciones de la asamblea general ordinaria, las
siguientes: a) Cumplir y hacer cumplir la ley y sus reglamentos; b) Elegir y posesionar a los
miembros de la Comisién Fiscalizadora del Servicio de Cesantia; c) Elegir y posesionar a los
miembros de la Junta Directiva del Servicio de Cesantia; d) Elegir y posesionar a los miembros
de la Comision de Apelacion del Servicio de Cesantia; e) Elegir y posesionar al Director
Ejecutivo del Servicio de Cesantia de la terna propuesta por la Comandancia General; f) Elegir
y posesionar a los miembros de la Comision de Inversiones del Servicio de Cesantia; g) Conocer,
tratar; y, si es del caso, aprobar los informes de la Junta Directiva; el informe econémico y de
la Comision Fiscalizadora del Servicio de Cesantia, los mismos que remitird el Director
Ejecutivo a cada uno de los delegados, por lo menos con ocho dias de anticipacién a la fecha
de la asamblea general; h) Estudiar y resolver las ponencias escritas presentadas por los
delegados, sobre alternativas de inversiones, manejo financieroy otras de interés institucional;
i) Conacer, discutir y si es el caso aprobar anteproyectos de reforma a la ley, para el tramite
correspondiente; (...)".

Que, el Art. 31 del Reglamento a la Ley de Cesantia de la Policia Nacional, indica: “Son
atribuciones de la Junta Directiva: (..) g) Conocer y autorizar los actos, contratos,
transferencias de dominio de bienes muebles y toda operacién econémica que excediere de la
cuantia mdxima de disposicion asignada al Director Ejecutivo; h) Conocer y resolver sobre los
informes que presente: el Director Ejecutivo, el Jefe Financiero, la Comisién Fiscalizadora, los
asesores juridicos y los asesores econémicos - financieros del Servicio de Cesantia; (...) j)
Conocer, aprobar o reformar los documentos preparados por la Direccién Ejecutiva, para
conocimiento y resolucién de la asamblea general de delegados; (..) 1) Supervisar el
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movimiento econdémico del Servicio de Cesantia y presentar el correspondiente informe a la
asamblea general; (...)".

Que, el Art. 40 del Reglamento a la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional,
expone: “La Direccién Ejecutiva es el 6rgano ejecutor de las politicas dictadas por la asamblea
general y la Junta Directiva, su titular serd un Oficial Superior de Estado Mayor, quien deberd
poseer titulo universitario legalmente inscrito en el CONESUP y preferentemente en economia
o0 administracién de empresas. Serd designado por la asamblea general, de la terna, que con
la debida anticipacién, la Junta Directiva solicite al Comandante General de la Policia
Nacional, durard un afio en sus Funciones, pudiendo ser reelegido por una sola vez. Para
efectos de la reeleccidn, deberd constar en la terna que para ese afio remita el Comandante
General. Para la integracién de la terna, el Comandante General considerard los antecedentes
profesionales, el titulo y los méritos de los candidatos”.

Que, el Art. 42 del Reglamento de la Ley del Servicio de Cesantfa de la Policia Nacional,
enuncia: “Son deberes y atribuciones del Director Ejecutivo: a) Cumplir y hacer cumplir la Ley
Y el Reglamento del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, (...) g) Las demds que consten
enlaley”.

Que, el Art. 57 del Reglamento a la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional,
determina: “El Director de la Asesoria Juridica actuard como asesor de la Junta Directiva y de
la Comisién de Inversiones del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, supervisard el
trabajo de los demds asesores juridicos”.

Que, el Art. 61 del Reglamento a la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional,
dispone: “Son Funciones de la Asesoria Juridica: a) Asesorar a todos los drganos
administrativos del Servicio de Cesantia, excepto a la Comisién de Apelaciones; (...) ¢) Emitir
informes, opiniones y criterios sobre los asuntos que fueren puestos a consideracién por la
asamblea general, la Junta Directiva, la Comisién de Inversiones y Director Ejecutivo; (...)".

Que, el Art. 72 del Reglamento a la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional,
manifiesta: “Son deberes y atribuciones del Jefe Financiero: (...) b) Controlar el manejo de los
recursos del Servicio de Cesantia; de acuerdo al presupuesto anual; c) Vigilar la marcha y
organizacion del Departamento Econémico Financiero; (...)".

Que, el Art. 121 del Reglamento a la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional,
expresa: “El Comandante General de la Policia Nacional mantendrd en la plaza de Quito, a los
vocales principales y suplentes elegidos en asamblea general del Servicio de Cesantia de la
Policia Nacional, mientras dure el periodo para el cual fueron elegidos. En caso de ausencia
del vocal principal, por mds de sesenta dias o definitiva por asuntos profesionales, se
principalizard al suplente por el tiempo que falte para cumplir el periodo para el cual fue
elegido”.

Que, el Art. 9 del Estatuto Organico por Procesos del Servicio de Cesantia de la Policia
Nacional, sefiala: “Asamblea General.- Misién.- Ejercer la rectoria administrativa como
mdximo organismo del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, en beneficio de sus
aportantes, a fin de garantizar una prestacién sostenible y sustentable de manera eficaz y
eficiente. (...) Atribuciones y Responsabilidades: a) Cumplir lo establecido en la Ley del
Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, su Reglamento y demds normativa aplicable; b)
Conocer y resolver en asamblea general ordinaria el informe de rendicién de cuentas anual; c)
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Conocer y resolver las ponencias escritas, presentadas en Asamblea General Ordinaria, por los
servidores policiales delegados; (...)".

Que, el Art. 10 del Estatuto Organico por Procesos del Servicio de Cesantia de la Policia
Nacional, indica: “La Junta Directiva.- Misién.- Establecer politicas, directrices y
lineamientos para la mejor organizacion del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, a fin
de gestionar el manejo éptimo de los aportes patronales y personales. (...) Atribuciones y
Responsabilidades: a) Cumplir lo establecido en la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia
Nacional, su Reglamento y demds normativa aplicable; (...) k) Las demds que le fueren
asignadas por los Organismos de Control y Asamblea General de delegados en materia de su
competencia”.

Que, el Art. 11 del Estatuto Orgéanico por Procesos del Servicio de Cesantia de la Policia
Nacional, expone: “Direccidn Ejecutiva.- Mision.- Dirigir de forma eficiente y eficaz la
gestién del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, para el cumplimiento del Plan
Estratégico, en aplicacién de las normas, procesos y procedimientos. (...) Atribuciones y
Responsabilidades: (...) b) Administrar, coordinar, organizar y aprobar la gestién integral
del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional; c) Presentar informes de la gestion institucional
a la Junta Directiva; (...)".

Que, el Art. 13 del Estatuto Organico por Procesos del Servicio de Cesantia de la Policia
Nacional, enuncia: “Comisién Fiscalizadora.- Misién.- Vigilar, supervisar, fiscalizar y
evaluar el cumplimiento del Plan Estratégico y controles internos de la institucién, para
determinar e informar si los movimientos financieros, contables, administrativos y demds
actividades del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, se efectian de acuerdo a la
normativa vigente. (...) Atribuciones y Responsabilidades: a) Cumplir lo establecido en la
Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, su Reglamento y demds normativa
aplicable; (...)".

Que, el Art. 24 del Estatuto Organico por Procesos del Servicio de Cesantia de la Policia
Nacional, determina: “Gestion Asesoria Juridica.- Mision.- Asesorar a los érganos directivos
y departamentos del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional dentro del marco legal; asi
como ejercer el patrocinio judicial y extrajudicial de la Institucion, a fin de garantizar la
seguridad juridica en los actos administrativos institucionales. (..) Atribuciones y
responsabilidades: (...) c) Asesorar a los érganosy departamentos que conformar el SCPN,
asi como al usuario externo; (...) Gestion Asesoria Legal Atribuciones y responsabilidades:
a) Cumplir lo establecido en la Ley del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, su
Reglamento y demds normativa aplicable; b) Asesorar a todos los érganos de la institucién
para la correcta aplicacion e interpretacion de normas legales, en temas relacionados con la
misién institucional; (...)".

Que, el Art. 25 del Estatuto Organico por Procesos del Servicio de Cesantia de la Policia
Nacional, dispone: “Planificacién y Gestion.- Mision.- Asesorar, coordinar, dirigir,
implementar, controlar y evaluar metodolégicamente la gestién institucional que permita la
consecucion del plan estratégico, con la finalidad de contribuir a la mejora continua,
disponibilidad y eficacia de los productos y servicios. (...) Atribuciones y responsabilidades:
(...) e) Gestionar la socializacién para la aplicacién de las politicas, normas, lineamientos,
metodologias, modelos, instrumentos y procedimientos en el dmbito de la competencia; (...) h)
Asesorar a nivel directivo y operativo en la elaboracién de planes y/o proyectos que viabilicen
la mejora e innovacién de los procesos de gestion en el dmbito de su competencia; (...)".
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Que, el Art. 29 del Estatuto Organico por Procesos del Servicio de Cesantia de la Policia
Nacional, manifiesta: “Gestion de Comunicacion Estratégica. - Misién.- Disefiar, planificar,
ejecutar y difundir la politica integral de comunicacién interna y externa de productos y
servicios del Servicio de Cesantia de la Policfa Nacional en base a la normativa aplicable y
direccionamiento estratégico, para fortalecer la imagen institucional. (...) Atribuciones y
responsabilidades: (...) c) Gestionar y coordinar el manejo adecuado de la comunicacién
interna y externa, asi como la imagen corporativa; (..) e) Proponer estrategias
comunicacionales, publicitarias y de relaciones publicas en el corto, mediano y largo plazo; f)
Gestionar los planes, programas y proyectos de comunicacién, imagen institucional y
relaciones publicas validados por la mdxima autoridad y alineados a las politicas
institucionales; (...)".

Que, el Art. 32 del Estatuto Organico por Procesos del Servicio de Cesantia de la Policia
Nacional, expresa: “Gestion Econémica Financiera.- Mision. - Administrar, ejecutar y
controlar los recursos financieros disponibles para el desarrollo de los planes, programas y
proyectos institucionales con transparencia, eficiencia y eficacia, en funcién de la normativa
legal vigente. (...) Atribuciones y Responsabilidades: (...) a) Planificar, organizar, dirigir y
controlar la ejecucion de las actividades de la Gestion Econémica Financiera; b) Coordinary
controlar las gestiones de presupuesto, contabilidad, y tesoreria - administracion de caja; (...)
J) Gestionary presentar informes de gestién en el dmbito de su competencia;”.

Que, el Art. 33 del Estatuto Organico por Procesos del Servicio de Cesantia de la Policia
Nacional, sefiala: “"Gestion Administrativa.- Mision.- Administrar, planificar, gestionar y
controlar las acciones relativas a: la administracion del talento humano, gestion de bienestar,
salud y seguridad ocupacional, recursos materiales, bienes y servicios administrativos
demandados para la institucién, a través del enfoque de calidad, eficiencia y eficacia, para
viabilizar los objetivos y estrategias del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional. (...)
Atribuciones y Responsabilidades: (...) d) Dirigir, controlar y gestionar los subsistemas de
talento humano y velar por elcumplimiento de los procesos e instructivos pertinentes a la
gestion administrativa; (...) Gestion de Logistica Atribuciones y Responsabilidades: a)
Coordinar la logistica conforme las necesidades institucionales; b) Administrary provisionar
los recursos materiales, bienes y servicios administrativos demandados para la gestién
institucional; (...) Gestion de Talento Humano Atribuciones y Responsabilidades: a) Cumplir
las leyes, normas y reglamentos pertinentes a la gestién de Talento Humano; (...)".

Que, el Art. 34 del Estatuto Organico por Procesos del Servicio de Cesantia de la Policia
Nacional, indica: “Gestién de Compras Piiblicas.- Misién.- Ejecutar los procedimientos de
contratacién para la adquisicion de bienes, servicios, obras e incluidos los de consultoria de
conformidad a la normativa aplicable procurando la optimizacién de recursos orientando a
las unidades requirentes. (...) Atribuciones y Responsabilidades: (...) b) Dirigir y validar la
consolidacion de los requerimientos en el Plan Anual de Contrataciones; c) Coordinar, evaluar
y orientar a las unidades requirentes la ejecucion de los procedimientos de contratacion
publica establecidos en la normativa vigente; (...) e) Dirigir la correcta aplicacién de los
procedimientos de la contratacién ptiblica; (...)".

Que, el Art. 35 del Estatuto Organico por Procesos del Servicio de Cesantia de la Policia
Nacional, expone: “Gestion de Tecnologia de Informacion y Comunicacién Misién.-
Administrar, proveer, proponer, diseiiar e implementar soluciones informdticas que apoyen a
la gestidn institucional, garantizando la integridad, confiabilidad, disponibilidad y seguridad
de la informacién, brindar soporte técnico a nivel de software y hardware, asi como la
administracion de todos los servicios tecnoldgicos contratados, optimizando los recursos. (...)
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Atribuciones y Responsabilidades: a) Dirigir y planificar las estrategias de tecnologias de
informacién alineadas a los objetivos institucionales; (...) ¢) Cumplir con las disposiciones
impartidas por los organismos de control y érganos directivos; (...)".

Que, el Art. 1 Seccién I, Capitulo II, Titulo III, Libro II, NORMAS DE CONTROL PARA LAS Que,
el Art. 1, Seccién I, Capitulo II, Titulo III, Libro II. - NORMAS DE CONTROL PARA LAS
ENTIDADES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL; enuncia: “Para informacién de la
Superintendencia de Bancos, las instituciones controladas remitirdn los nombres y la hoja de
vida de las personas integrantes del nivel de direccién ejecutiva del Instituto de Seguridad
Social de las Fuerzas Armadas (ISSFA) y su comisién de inversiones; de los Directores del
Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional (ISSPOL) y su comision de inversiones; y,
de los miembros de la Junta Directiva y de la Comision de Inversiones del Servicio de Cesantia
de la Policia. Esta informacion deberd ser actualizada de oficio cada vez que ocurran nuevos
nombramientos”.

Que, el Art. 2, Seccién I, Capitulo 11, Titulo III, Libro II. - NORMAS DE CONTROL PARA LAS
ENTIDADES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL; determina: “Adicionalmente, las
autoridades mencionadas en el articulo anterior deberdn presentar ante el organismo de
control la documentacion que demuestre lo siguiente: 2.1, No estar en mora directa o
indirectamente de sus obligaciones en las instituciones del sistema financiero nacional, sus off-
shore o las empresas de seguros; 2.2. No ser deudor moroso del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas (ISSFA), del Instituto
de Seguridad Social de la Policia Nacional (ISSPOL) o del Servicio de Cesantia de la Policia
Nacional; 2.3. No ser parte procesal en litigios seguidos por o en contra del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas
(ISSFA), del Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional (ISSPOL) o del Servicio de
Cesantia de la Policia Nacional; 2.4. No registrar créditos castigados durante los tltimos cinco
(5) afios, en una institucion del sistema financiero; 2.5. No ser titular de cuentas corrientes
cerradas por incumplimiento de disposiciones legales; Codificacion de las Normas de la
Superintendencia de Bancos; 2.6. No registrar cheques protestados pendientes de justificar;
2.7. No haber sido sancionado durante los 3 ultimos afios por responsabilidades
administrativas o civiles, por los érganos de control previstos en la Constitucién de la
Republica; 2.8. No haber sido llamado a juicio plenario por cometimiento de delitos, salvo el
caso de sentencia absolutoria; 2.9. No haber sido sancionado por el cometimiento de
infracciones previstas en la Ley orgdnica de prevencion integral del fendmeno socio econdmico
de las drogas y de regulacién y control del uso de sustancias catalogadas sujetas a
fiscalizacién; y, 2.10. No encontrarse inhabilitados para ejercer el comercio”.

Que, el Art. 3, Seccidn I, Capitulo II, Titulo III, Libro II. - NORMAS DE CONTROL PARA LAS
ENTIDADES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL; dispone: “Lo sefialado en el articulo
anterior se presentard ante la Superintendencia de Bancos, de la siguiente manera: 3.1. Las
prohibiciones sefialadas en los numerales 2.1, 2.4, 2.5 y 2.6 del articulo 2, serdn verificadas
directamente por la Superintendencia de Bancos a peticién del interesado; (...)".

Que, la Junta Directiva del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional, en sesion ordinaria
instalada el jueves 12 de diciembre del 2024, conoci6 el contenido del Oficio Nro. SCPN-DE-
1718-2024-0, de fecha 11 de diciembre del 2024, suscrito por la sefiora Directora Ejecutiva
del SCPN, mediante el cual remite el Oficio Nro. SCPN-DCE-181-2024, al que se encuentra
anexo el Informe Nro. SCPN-DCE-045-2024, de fechas 09 de diciembre del 2024, suscritos
por el sefor Jefe del Departamento de Comunicacién Estratégica del SCPN, Encargado,
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respecto a la “Panificacién para la Ejecucién del Evento de la Asamblea General Ordinaria
de Delegados del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional para el afio 2025".

Que, en uso de las facultades que le confiere el literal €) del Art. 18, de la Ley del Servicio de
Cesantia de la Policia Nacional, los vocales de la Junta Directiva del Servicio de Cesantia de
la Policia Nacional, por unanimidad, RESUELVEN:

1. Acoger el contenido del Informe Nro. SCPN-DCE-045-2024, de fechas 09 de diciembre
del 2024, suscritos por el sefior Jefe del Departamento de Comunicacién Estratégica
del SCPN, Encargado, respecto a la “Panificacién para la Ejecucién del Evento de la
Asamblea General Ordinaria de Delegados del Servicio de Cesantia de la Policia
Nacional para el afio 2025".

2. Aprobar la realizacion de la “Asamblea General Ordinaria de Delegados del Servicio
de Cesantia de la Policia Nacional para el afio 2025”, el viernes 28 de marzo del 2025,
alas 09:00.

3. Autorizar a la Direccién Ejecutiva del SCPN, contintie con los tramites administrativos
y legales respectivos en cuanto a los procesos contractuales para la ejecucion de la
“Asamblea General Ordinaria de Delegados del Servicio de Cesantia de la Policia
Nacional para el afio 2025".

4. Disponer a la Direccién Ejecutiva del SCPN; disponga a la Gestion de Talento Humano
del SCPN, previas coordinaciones respectivas con la Direccién de Administracién de
Talento Humano de la Policia Nacional, realicen los tramites administrativos y legales
respectivos para la convocatoria y guia en la conformacién de los colegios electorales
para la eleccién de los Asambleistas en el Comando General, Direcciones Generales,
Direcciones Nacionales, Comandos Zonales, Comandos Subzonales, Unidades
Especializadas de la Policia Nacional, para la “Asamblea General Ordinaria de
Delegados del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional para el afio 2025"; donde
debera informar que los servidores policiales elegidos cumplan con los requisitos
establecidos en el Art. 1, 2 y 3, Secci6n I, Capitulo II, Titulo I, Libro II. - Normas de
Control para las Entidades del Sistema de Seguridad Social, de la Superintendencia de
Bancos.

5. Disponer ala Direccién Ejecutiva del SCPN; disponga al Departamento Administrativo
del SCPN, Departamento de Compras Publicas del SCPN, Departamento Econémico
Financiero del SCPN, Departamento de Comunicacién Estratégica del SCPN y
Departamento de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién del SCPN, dentro del
ambito de sus competenciay previas coordinaciones respectivas, realicen los tramites
administrativos y legales pertinentes para el desarrollo y ejecucién de la “Asamblea
General Ordinaria de Delegados del Servicio de Cesantia de la Policia Nacional para el
ano 2025".

6. Disponer a la Direccién Ejecutiva del SCPN; disponga al Departamento de
Planificacién del SCPN, previas coordinaciones respectivas, hasta el 14 de febrero

del 2025, presente el borrador del Informe de Gestién de la Junta Directiva del SCPN.

7. Disponer a la Direccién Ejecutiva del SCPN; disponga al Departamento de
Comunicacién Estratégica del SCPN, previas coordinaciones respectivas elabore la
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presentacion y diagramacién de los Informes de Gestion del Servicio de Cesantia de
la Policia Nacional.

8. Disponer a la Direccién Ejecutiva del SCPN; a través de la Direccién Nacional de
Administraciéon de Talento Humano de la Policia Nacional, eleve la presente
resolucién para conocimiento de mi Comandante General de la Policia Nacional,
solicitando disciplinadamente se remita la terna para la eleccion del representante de
la Direccién Ejecutiva del SCPN, para lo cual se debe dar cumplimiento a los requisitos
dispuestos en el Art. 21 de la Ley del Servicio de Cesantfa de la Policia Nacional y Art.
40 de su Reglamento.

9. Disponer la Direccién Ejecutiva del SCPN; remita la presente resolucién para
conocimiento de la Superintendencia de Bancos y de la Comisién Fiscalizadora del
SCPN.

Dada en la sala de sesiones de la Junta Directiva del SCPN, en la ciudad de Quito a los 12 dias
del mes de diciembre del 2024.

/R POLICI ~&
paSs g,

NACIONA
Elaborado por: Sgop. Medina W.
Aprobado por: Crnl. Ramirez [.
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